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国家电网公司集团化管理模式的研究  

摘要 

报告就国网公司集团化管理模式问题，从以下几个方面进行了研究：企业集团的集团化管

理模式的种类和发展历程；国家电网公司实施集团化管理模式的内、外因分析；国家电网

公司性质、组织特征和国家电网公司集团化管理模式选择；国网公司集团化管理要实现的

控制目标；国网公司集团化管理的实施问题；最后提出结论与建议。  
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