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【文摘要】当前不少学者对在我国试行的人事行政制度即政府雇员制的含义进行了初步探讨，但是政府
雇员制与公务员制度作为两种不同的用人制度，其区别和联系仍然没有被深刻揭示出来。本文界定了政
府雇员制的基本内涵，阐释了我国政府雇员制与公务员制度的差异，并分析了二者之间的有机联系。 
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