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漳州市单位 GDP 能耗考核体系实施办法 

 
(漳政综〔 2008 〕127号) 

各县（市、区）人民政府，漳州、常山、古雷开发区管委会，市直各单位，各大中专院校、各重点企

业： 

  市政府节能办制定的《漳州市单位 GDP 能耗考核体系实施办法》及《漳州市政府节能目标部门责

任分解表》已经市政府同意，现批转给你们，请认真贯彻执行。 

  漳州市人民政府 

  二○○八年七月二十日 

  漳州市单位 GDP 能耗考核体系实施办法 

  市政府节能办 

  （二○○八年五月） 

  为贯彻《国务院批转国家发改委单位 GDP 能耗考核体系实施方案》（国发〔 2007 〕 36 号）、

《福建省人民政府批转节能办关于福建省单位 GDP 能耗考核体系实施办法及节能目标部门责任分解的

通知》精神，全面完成我市“十一五”节能目标，结合我市的实际，制定本办法。 

  一、总体思路 

  按照目标明确，责任落实，措施到位，奖惩分明，一级抓一级，一级考核一级的要求，建立健全

节能目标责任评价、考核和奖惩制度，强化政府和企业责任，发挥节能政策指挥棒作用，确保实现

“十一五”节能目标。 

  二、考核对象、内容和方法 

  （一）考核对象：各县（市、区）人民政府和省、市重点耗能企业。 

  （二）考核内容：节能目标完成情况和节能措施执行情况。 

  （三）考核方法：采用量化办法，设置节能目标完成情况指标和节能措施执行情况指标，评分考

核，满分为 100 分。 

  1 、定量考核节能目标完成情况。各县（市、区）依据市政府《关于“十一五”期间各县（市、



区）单位 GDP 能耗降低指标计划的批复》（漳政综〔 2007 〕 1 号）制定的单位 GDP 能耗指标，计

算年度目标完成率进行评分，满分为 40 分。省重点耗能业按省经贸委下达的重点耗能企业年度节能

目标为基准，计算年度目标完成率进行评分，满分为 40 分。市重点耗能企业按能源审计规划目标为

基准，计算年度目标完成率进行评分，满分为 40 分。 

  2 、定性考核节能措施执行情况。满分为 60 分。 

  （四）考核结果。分为超额完成（ 95 分以上）、完成（ 80-94 分）、基本完成（ 60-80 分）

和未完成（ 60 分以下） 4 个等级。未完成节能目标的，均列入未完成等级。考核计分方法见附件。 

  三、考核程序 

  （一）各县（市、区）人民政府要按照漳政综〔 2007 〕 1 号文要求，确定年度节能目标，于当

年 1 月底前报市节能办公室（以下简称市节能办）备案。 2008 年备案时间可延伸至 5 月 31 日 。 

  （二）各县（市、区）人民政府每年年初对上一年度节能目标完成情况进行自查，并写出书面自

查报告，于 1 月底前报市政府，同时抄送市节能办。由市节能办召集市经贸委、发改委、监察局、人

事局、统计局、国资委、质监局等部门组成评价考核工作组，根据统计部门的统计监测报告，通过现

场核查和重点抽查等方式，对各县（市、区）人民政府的节能工作目标完成情况进行评价考核和监督

核查，形成综合评价报告，经市政府审核后，向社会公告。 

  （三）省重点耗能企业的节能目标考核由市节能主管部门负责组织实施。企业应于每年 1 月 15 

日前，向市节能主管部门提交上年度节能目标完成情况和节能工作进展情况自查报告，同时抄送省经

贸委。 

  省重点耗能企业的节能评价考核结果由省经贸委审核汇总后，向社会公告。市重点耗能企业的节

能目标考核按属地原则，由各县（市、区）人民政府节能主管部门负责组织实施。企业的节能评价考

核结果由市经贸委会同市统计局审核汇总后，向社会公告。 

  四、奖惩措施 

  （一）各县（市、区）人民政府的节能目标责任评价考核结果经市政府审定后，交由干部主管部

门依照有关规定，作为对各县（市、区）人民政府领导班子和领导干部综合考核评价的重要依据，实

行问责制和“一票否决”制。 

  （二）对考核等级为完成和超额完成的县（市、区）人民政府，结合全市节能表彰活动进行表彰

奖励。对考核等级为未完成的县（市、区）人民政府，予以通报批评，并责令整改，领导干部不得参

加年度评奖，授予荣誉称号等，有关部门暂停对该地区新建高耗能项目的核准和审批。 

  （三）考核等级为未完成的县（市、区）人民政府，应在评价考核结果公告后一个月内，向市政

府做出书面报告，提出限期整改工作措施，并抄送市节能办。整改不到位的，由监察部门依据有关规

定追究有关责任人员的责任。 

  （四）对考核等级为完成和超额完成的等级的企业由省经贸委和市政府分别予以通报表扬，并结

合省、市节能表彰活动进行表彰奖励。对评价考核等级为未完成等级的企业，予以通报批评，一律不

得参加年度评奖，授予荣誉称号，不给予国家免检等扶优措施，对其新建高耗能投资项目和新增工业

用地暂停核准和审批。考核结果为未完成等级的企业，应在评价考核结果公告后一个月内提出限期整

改工作措施，报所在地政府，限期整改。 

  （五）对在节能考核工作中瞒报，谎报情况的，予以通报批评；对直接责任人员依法追究责任。 
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