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韩锦标科研和教学情况

 

一、近几年科研和教改课题

1.协同创新视野下区域高校核心竞争力提升研究，江苏省教育科学“十二五”规划重点课题（B-b/2013/01/065）（主持，已结题）；

2.行业高校人才培养的协同创新机制研究，教育部人文社会科学研究规划基金项目（14YJA880031）（参与，已结题）；

3.江苏省应用型本科院校评价指标体系研究，江苏省教育评估院2014年委托项目（参与，已结题）；

4.淮安市“十三五”教育规划编制，淮安市教育局2015年招标项目（组织实施，已完成）；

5.基于虚拟组织的地方应用型本科院校多样化人才培养的探索与实践，江苏省高等教育教改立项重点课题（2015JSJG044）（参与，已

结题）

6.高等教育后大众化背景下的江苏地方本科院校转型发展研究，江苏省社会科学基金项目（16JYB011）（主持，在研）；

7.高等教育后大众化背景下的江苏地方本科院校转型发展研究，江苏省高教学会“十三五”高等教育研究重大攻关课题（16ZD001）

（主持，在研）；

8.江苏省普通高校对口单招及相关人才培养工作情况调研，江苏省教育厅2016年委托项目（组织实施，已完成）；

9.苏北发展与社会治理研究，江苏高校哲学社会科学优秀创新团队建设项目（批准号：2017ZSTD018，团队成员）

10.新工科建设背景下我校专业设置优化研究，淮阴工学院教改研究重点课题（2017XJGA11）（主持，在研）；
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二、近几年科研论文

1.韩锦标,张元.高校网络思想政治教育生活化研究[J].江苏高教,2016,(5).（CSSCI来源期刊，全国中文核心期刊，第一作者）

2.韩锦标.新媒体时代怎样做好群众工作[J].人民论坛,2016,(11). (全国中文核心期刊)

3.韩锦标.高校核心竞争力的内涵、特征及本质[J].淮阴工学院学报,2016,(4).

4.刘毅，韩锦标.地方高校硕士研究生培养质量创新问题及对策[J].继续教育研究,2017,(2). (全国中文核心期刊)

5.韩锦标,张元.“互联网+”时代高校思政教育微载体创新研究[J].淮阴工学院学报,2017,(6).

6.仇新明,韩锦标.英国产学研合作人才培养机制的启示[J].中国高校科技,2018,(5).（CSSCI扩展版）

7.贺兰,韩锦标.地方高校转型发展时期教师多元角色的冲突与调适——基于角色理论的分析[J].继续教育研究,2018(10).( 全国中

文核心期刊)

8.韩锦标,贺兰.后大众化视域下地方本科院校生源变化及发展策略[J].教育评论,2019(1).( 全国中文核心期刊)

9.张元,韩锦标.新时代网络法律建设——基于21世纪发达国家的经验与启示[J].淮阴工学院学报,2019(2).

 

三、专著

1.基于知识管理的大学核心竞争力研究，中国矿业大学出版社2014年版

四、近几年获奖情况

1.江苏省高等教育学会，江苏省第十二届高等教育科学研究成果一等奖，2015.12；

2.江苏省教育厅，江苏省教育科学研究成果二等奖，2016.07；

3.中国高等教育学会第九次高等教育科学研究优秀成果三等奖，2016.09；

4.淮安市人民政府，淮安市第十三届哲学社会科学优秀成果二等奖，2016.10；

5.江苏省教育厅，江苏省教学成果奖一等奖（排名第三），2017.09.

6.全省教科研系统先进个人，2017.12

 

五、近几年上课情况

1.中国近现代史纲要

2.马克思主义原理概论

3.形势与政策

4.中国文化史概要（公选课）

 

1994.09-1998.06 中国矿业大学社科系汉语言文学专业本科 

1998.09-2001.06 中国矿业大学文法学院马克思主义理论与思想政治教育专业硕士研究生 

2001.08-2009.11 淮阴工学院社科系教师，宣传部科员、副主任科员、主任科员 

2005.09-2011.06中国矿业大学管理学院科技与教育管理专业博士研究生 

2009.11-2010.10 淮阴工学院组织部正科级组织员 

2010.10-2015.06 淮阴工学院党办、院办副主任 

2015.06-2019.03 淮阴工学院改革发展研究中心主任、高教所所长、学报编辑部主任 

2019.03-  淮阴工学院党政办主任、发规办主任 

（主要从事高校思想政治教育、高等教育管理研究）
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