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深入学习实践科学发展观  努力实现产业发展新跨越 

科奥达公司组织召开技术经济目标和职能管理目标 

签订会与学习研讨会 

    为紧密结合科学发展观学习，稳步实现公司2012年发展战略规划，顺利完成2009

年技术经济目标，4月24日上午，科奥达公司召开2009年技术经济目标和职能管理目标

责任书签字仪式。所党委委员、公司董事长魏全忠，总经理班子成员，分（子）公司

经理层、各事业部经理层、职工代表，职能部门工作人员，副高以上骨干共100余人参

加了目标签订会，会议由李学其副总经理主持。 

    魏全忠董事长在签订会上作重要讲话，他指出：当前全球受金融危机影响严重，

运营成本增加，各目标单位负责人能够在这种情况下签订目标书是对公司经营班子最

大的支持。目前公司还面临现有产品市场萎缩，新的经济增长点尚未确立等困难，各

级经理人必须团结一致，解放思想，转变思路，紧密围绕公司的发展战略规划开展工

作。最后他鼓励参会骨干要看到希望，看到未来，充满信心，练好内功，解决好当前

问题，谋求更大的发展，并预祝今年的技术经济与职能管理目标全面顺利完成。 

    下午，科奥达公司40余名经理人聚集在一起围绕公司的发展现状，召开了深入学

习实践科学发展观学习研讨会。 

    所党委委员、公司总经理刘鉴对深入学习实践科学发展观活动作工作部署，他紧

密结合所学习实践科学发展观活动领导小组办公室的安排，根据公司的实际情况，深

刻剖析公司目前亟待解决的问题；指出各级经理层要不断学习，提高工作能力，密切

结合科学发展观的学习开展工作；要使学习工作落到实处，实事求是，改变思想作

风，强化责任意识与创新意识，加强人才队伍建设与班子建设，切实解决公司发展与

稳定的问题，努力实现公司的跨越式发展。 

    资产财务部经理徐郁和人力资源部经理李建中结合实际工作对经理人员作了岗位

培训，并就学习实践科学发展观作了发言。 



    发言结束后，公司经理层按照服务、机械加工、产品三大类分成了三个小组，结

合科学发展观的学习，围绕公司目前发展中存在的问题及2012年战略规划展开了深入

的讨论。 
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