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浅谈基层消防中队如何抓根治本保安全

中国消防在线 | 时间： 2013-02-19 | 文章来源： 泰州市消防支队 | 作者： 包榴栋

安全是工作的前提，安全是幸福的源泉；很多时候，安全问题在不经意时降临，年关将至，作为

基层中队也面临很多问题，所以说做好安全防事故工作更是重中之重，我们要抓好根源做好防范。 

一、根 

（一）懒-讲时轰轰烈烈，做时蜻蜓点水。关于安全稳定工作的重要性，各单位领导大会小会都

会讲，甚至是逢会必讲、层层在讲。但在实际工作中，有的人却不愿意扎实细致的去做，或者当没这

回事去做。究其原因，主要是缺乏责任心和使命感，存在一个“懒”问题，动嘴容易动手难，讲过之

后便不管，不愿做具体工作。 

（二）虚-查时如临大敌，改时虎头蛇尾。有的单位，上级检查时高度重视，检查组一走就松了

一口气，对存在的问题视而不见，不做“亡羊补牢”的工作，“伤疤没好就忘了痛”，检查前和检查

后一个样，导致检查组刚走就出问题，甚至边检边查出问题。究其原因，主要是有完成任务心理在作

怪，存在一个“虚”的问题，没有把安全稳定工作和单位建设等同起来，简单认为是应付检查。 

（三）浮-平时松松垮垮，临时突击应付。抓安全稳定工作最常见的问题，就是平时不注重打基

础，搞临时突击、应付差事。有的单位心存侥幸，总觉得不会发生问题，工作起来敷衍了事；有的怕

麻烦、图省事。该坚持的制度不坚持，把安全规章当负担。这种把偶然当必然、把运气当本事、把机

遇当经验的侥幸心理，只能管的住一时，却管不了仪式。存在这类问题的主要原因就是机会主义思想

在作怪，存在一个浮的问题。 

（四）假-遇事消极自保，办事弄虚作假。消极保安全，越保越艰难。在基层部队，有的领导会

讲：“宁可今天得工作不做，也要把好安全关。”这话说的有些片面。宁可放弃正常的工作也要确保

安全，这是典型的消极保安全的思想。这样，安全稳定是保住了，但战斗力建设的基础却不那么牢固

了。出现这样的情况的主要原因是私心杂念在作怪，存在一个“假”的问题，怕担责任。 

二、本 

（一）必须从履行职责抓起，加强责任心教育，讲清“责任重于泰山”的道理，使各职各类人员

都能依据职责抓安全，以高度的事业心和责任感确保队伍的安全稳定。 

（二）必须把把安全稳定工作的重点放到整改措施的落实上，既要发现问题又要重视解决问题，

不能让安全稳定工作仅停留在纸上。只有真正把问题解决了，把隐患排除了、把管长远的措施落实
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了，安全稳定工作才能有可靠保证。 

（三）必须端正工作指导思想，转变工作作风，力戒形式主义，坚持把功夫下在平时，把制度落

于经常。 

（四）必须科学谋划、严密组织，加强科学知识的普及教育，使大家熟悉基本常识，熟记安全规

定，确保每名官兵、每个部位、每个环节都在科学安全的轨道上运转。要把工作做细，把问题想到，

把针对性教育搞好，把防范的措施制定，把预防措施制定，就可以有效避免各类事故和问题的发生。 

三、保 

（一）拓宽视角查隐患，盯着问题早预防。安全隐患是客观存在的。形势再好也不可能没有隐

患，单位再先进也存在薄弱环节，往往是旧的隐患排除了，新的隐患又会产生。但安全隐患并非防不

胜防，只要及时发现、妥善解决，就会无碍大局。有些安全隐患复杂多变，隐蔽性极强，只有具备强

烈的忧患意识，居安思危，警钟长鸣，才能从日常表象中发现问题，把“险情”看在眼里，把“盲

区”记在心里，把“死角”拽在手里，牢牢掌握安全稳定工作的主动权。 

（二）严格制度立标准，赏罚分明抓管控。从严落实安全制度是抓好安全稳定工作的基本途径，

也是预防事故案件的有效保证。部队制定的各种安全制度，既是从源头上堵漏洞、打基础的根本之

举，也是未雨绸缪、防患未然的工作措施。因此，必须从严落实安全制度，防止和克服工作中的随意

性。要建立健全法规制度的同时维护法规制度的严肃性，还要充分发挥奖惩杠杆作用，这样才能取得

安全工作的效果。 

（三）创新方式勤督查，多法并举放疏漏。安全工作时一项基础性、经常性、综合性很强的工

作，它由一系列繁杂、琐碎、细小的环节组成，那个环节抓不好都有可能出现大问题。抓安全稳定工

作，只有把出发点放在探索特点规律，理清预防预防思路上，才能把握针对性、突出可控性、增强可

控性。 

（四）强化教育打基础，疏通思想解心结。安全教育是一种未雨绸缪式的教育，它通过提前给官


