2009年硕士研究生招生简章 
 



报考须知
    一、培养目标 
     培养热爱祖国，拥护中国共产党的领导，拥护社会主义制度，遵纪守法，品德良好，掌握本学科坚实的基础理论和系统的专业知识，能从事科学研究、教学、管理或独立担负专门技术工作，具有创新精神、创新能力和实践能力的高级专门人才 。 

    二、招生名额 
    2009 年我校拟招收硕士研究生 120 名（实 际招生人数以上级主管部门下达计划为准），包括国家计划内研究生、自筹经费研究生和委托培养研究生。 

    三、报考条件 
    1．热爱祖国，拥护中国共产党的领导，愿为社会主义现代化建设服务，品德良好，遵纪守法。 

    2．考生的学历必须符合下列条件之一： 

    （1）国家承认学历的应届本科毕业生； 

    （2）具有国家承认的大学本科毕业学历的人员； 

    （3）获得国家承认的大专毕业学历后两年或两年以上（从大专毕业到录取为硕士生当年的 9 月 1 日 ），并且获得英语四级（ CET－4）证书或合格的英语四级考试成绩，且通过国家组织的“高等教育自学考试” ( 本科段 ) 相应专业的 8 门以上主干课程的考试，可以以同等学力者资格报考，同等学力考生不能跨专业报考，且复试时需加试两门本科主干课程。 

    （4）已获硕士学位或博士学位的人员，可以再次报考硕士生，但只能报考委托培养或自筹经费的硕士生。 

    （5）国家承认学历的本科结业生和取得成人教育（含自学考试）本科毕业证书，但未取得学士学位的人员按本科毕业同等学力报考。 

    3．年龄一般不超过 40 周岁 ( 1969 年9 月1 日 后出生) ，报考委托培养、自筹经费研究生者的年龄可适当放宽。 

    4．身体状况符合国家规定的体检标准。 

    四、报考办法及受理日期 : （具体时间以“ 2009 年全国硕士生招生简章”为准） 
    1．报名时间： 

    第一阶段：网上报名　　 时间： 2008年9月18-24日 （应届生预报名）；2008年10月10日-31日

    报名网址：中国研究生招生信息网（ http://yz.chsi.com.cn ）。 

    第二阶段：现场确认 　　时间： 2008年11月10—14日

    地点及手续：在上海市参加入学考试的考生须到上海市教育考试院指定报名点进行现场确认，在外地参加入学考试的考生到各省（市、自治区）高校招生办公室指定的报名点进行现场确认。现场确认时需携带本人身份证（军官证）、本科毕业证书（应届生持学生证），并办理交费和现场图像采集等手续。 

    2 ．考生报考填写时注意事项 

    考试科目中有任选科目的，必须注明选考的科目，否则由我校确定。 

    3 ．凡属委托培养的研究生，在录取前，我校与考生所在单位、考生须签订委托培养协议书。 

    五、考试 
    1 ．入学考试分初试和复试。 

    2 ．初试日期：由教育部确定。不在规定日期举行的研究生入学考试国家一律不予承认。 

    3 ．初试科目：详见招生专业目录。初试课程考试方式均为笔试。 

    4 ．初试地点：由所在报名点安排确定。 

    5 ．复试时间和地点：复试时间、地点及考试方式在初试成绩公布后另行通知。 

    六、体格检查 
    在复试时通知考生到指定医院进行体格检查。 

    七、录取 
    1 ．根据考生入学考试的成绩并结合其平时学习成绩、业务素质、品行以及健康状况确定录取名单。 

    2 ．我校接收各校推荐应届本科优秀毕业生免试直升硕士研究生，热忱欢迎全国各高校中获得推荐免试资格 ( 取得毕业学校发放、经省 ( 市、自治区）高校招生办公室盖章的推荐免试表格 ) 的应届本科毕业生来我校攻读硕士学位。 

    八、其他事项 
    全日制 ( 脱产 ) 硕士生学制为两年半。所有研究生在校期间享受国家规定的奖学金和其它生活待遇。所有研究生均有机会享受

“三助” ( 助教、助研、助管 ) 津贴。委托培养硕士生由委托单位提供培养费。 

    以上招生简章内容若与国家有关部门及教育部今后颁布的规定有不符之处，须按国家有关部门及教育部的规定执行。
 

 我校设立研究生新生奖学金，第一志愿报考并被录取的考生均可获得。 
竭诚欢迎各地有志青年到上海工程技术大学深造！ 
                                                                 
单位代码：10856                     E - mail: yzb@sues.edu.cn 

   邮政编码：201620                   地    址：上海市松江龙腾路333号 

   电    话：021－67791223,67791224    传    真：021-67791236

   联系部门：研究生处                   联 系 人： 孙 勇 邹 栎


专业目录
车辆工程 080204 
    车辆工程学科是上海市重点学科。经过多年建设，已经形成了良好的学科发展基础，学术研究水平高，科研成果显著，教学科研设备齐全、设施完善。目前本学科正在承担着国家自然科学基金、上海市科委、上海市教委以及企事业单位委托的几十项纵、横向项目，近三年在国内外学术刊物和国际会议上发表了上百篇学术论文，其中许多论文被 SCI 、 EI 、 ISTP 收录。近年来获得了多项国家级教学成果奖、上海市教学成果奖、省部级科技进步奖，并获得了多项国家发明专利授权。本学科的研究成果在上海大众、上海通用、上海汽车集团和上海交运集团等企业得到了较好的应用，取得了良好的经济效益和社会效益。 

    本学科主要研究方向有：车辆设计制造技术及装备研究、车辆节能与排放控制技术、车辆系统动力学与控制、车辆状态检测及诊断技术和车辆电子控制技术。这些研究方向体现了鲜明的学科研究特色。目前，本学科拥有一个较强研究能力的学术团队，团队成员结构合理，师资力量雄厚，有教授 11 名，副教授 11 名，具有博士学位的教师 10 名。 

    本专业主要培养在高等院校、科研单位以及企业中从事车辆设计制造、技术开发、创新研究、车辆应用研究等方面工作的复合型高级工程研究技术人才。本专业授予工学硕士学位。

 

   联系人：陈凌珊 联系电话： 021 － 67791151 Email: bechenlsh@163.com  马其华 联系电话： 021 — 67791146 Email: mqh0386@163.com 

材料加工工程 080503 
    材料加工工程学科是上海市教委重点建设的学科。经过近几年的快速发展，已经形成了 材料成型（塑性加工、焊接、铸造） CAD/CAM/CAE 、新材料成型工艺及原理研究（ 塑性加工、焊接、铸造）、 先进微电子封装与制造技术 、 焊接设备及自动化 、 激光表面改性（激光相变强化、激光熔覆及合金化） 、薄膜材料研究与应用、功能材料研究与应用等七个研究方向。 

    本学科拥有一支知识结构、学历结构、年龄结构合理的学术团队。拥有教授 13 名，副教授 15 名，具有博士学位的教师 12 名。学科实验条件优越，拥有良好的科研基础和较高的科研水平，现已经取得了丰富的科研成果。本学科依托材料中心实验室、激光工业研究所、纳米技术研究中心，以材料热力学与动力学、材料科学基础、材料加工原理等为理论基础，运用现代材料制备加工技术和分析测试新技术，先后承担了国家自然科学基金、省部级科研项目和大中型骨干企业横向课题，并与国内外著名大学和公司建立了广泛的合作和学术交流，形成了以培养高层次材料科学与工程人才为主的产、学、研基地。 本学科主要培养在高等院校、科研单位以及企业等单位从事材料合成与制备、结构性能表征与评价、成型加工与应用等领域内的科学研究、技术研发、教学和管理工作的复合型高级工程研究技术人才。本专业授予工学硕士学位。 

     联系人：于治水 联系电话： 021-67791197 E-mail ： yuzhishui@yahoo.cn 

服装设计与工程 082104 
    服装设计与工程学科是上海市重点学科。本学科经过多年的建设，已建成了规模较大的服装 CAD/CAM 教学基地，拥有世界先进的法国力克、面料设计软件（澎马系统）、国际一流的瑞典 ETON 智能型服装吊挂生产管理系统、美国格柏服装 CAD 系统以及德国进口的三维人体扫描仪。目前本学科设有一个服装研究中心，一个设备较齐全的服装中心实验室，为研究生的培养提供了坚实的实验研究基础。本学科在数字化服装设计与制造、服装设计与工艺、生态与功能面料、服装市场研究四个研究方向已形成了鲜明的特色。 

     目前该学科有教授 7 名，副教授 15 名，已经形成老中青相结合、特长各异、专业结构合理的师资队伍。近三年，服装设计与工程学科先后承担各类科研课题近 50 项，科研总经费达 540 万元； 78 项专利已获授权；获各级各类成果近 40 项，其中省部级以上 7 项。经过二十多年的发展，学科在学科链对接产业链，积极为地区经济服务的产学研过程中，先后与上海纺织控股（集团）公司、上海市纺织科学研究院、上海市服装研究所等建立了稳固的科学研究基地，为研究生的培养提供了必要的环境与条件；为研究生设立了专业奖学金。本学科注重国际合作与交流，拟与意大利多莫斯设计学院（ DOMUS ACADEMY 米兰）合作培养服装市场研究方向的研究生。 本学科主要培养在高等院校、科研单位及现代大中型企业等单位从事服装先进制造、服装设计与管理、高性能面料开发等领域内的科学研究、技术研发、教学和管理工作的复合型高级工程研究技术人才。本专业授予工学硕士学位

     联系人：陈莹 联系电话： 021-67791291 E-mail: chenying39@126.com 

社会保障 120404 
    社会保障学科是上海市重点学科。本学科经过多年的建设，已经拥有良好的科研基础和较高的科研水平，取得了丰富的科研成果。近年来，该学科先后承担国家社会科学基金项目、教育部新世纪优秀人才支持计划、上海市哲学社会科学基金、上海市政府决策咨询重点课题等国家和省部级重点科研项目 60 余项，科研经费累计达 422 万元，科研成果转让 16 项，科研成果被采用 20 余项，其中获得省部级以上科技进步奖和哲学社科优秀奖 9 项。在国内外重要学术期刊和国际会议上发表论文 250 余篇，在上海交大出版社、北京大学出版社、清华大学出版社、社会科学文献出版社出版学术专著及教材 14 部。该学科在社会保障政策与实务、社会保障定量分析及其研究、社会保障理论与国际比较研究等方向已形成了鲜明的研究特色。 该学科拥有较强研究能力的学术梯队，师资结构合理，学科带头人 汪泓 教授为教育部管理科学与工程类学科教学指导委员会副主任委员，国家百千万人才工程国家级人选，教育部新世纪优秀人才支持计划资助学者，上海市曙光学者，上海社会保障问题研究中心主任。目前有教授 15 名，副教授 10 多名，多名教授具有长期指导博士生、硕士生的经历。并与国内外相关机构、学者以及政府职能部门具有长期友好的合作关系，学科还聘请了社会保障领域的著名专家、学者和政府人士 20 余人担任学科梯队中的柔性教授。社会保障学科还与上海多个区人民政府及社会保障部门紧密合作
，建立了社会保障产学研合作基地。 本学科先后投入了 100 多万元建立了 120 平方米 学科工作室、图书资料室， 160 平方米 的社会保障专业实验室和 1200 平方米 的支撑学科实验室，并和上海市统计局联合建立了社会保障数据信息中心。 本专业主要培养在政府各级社会保障管理机构、社会福利和救助机构、大专院校、科研院所等单位从事社会保障领域的管理、科研和教学工作的高素质人才。本专业授予管理学硕士学位。 

   联系人：王裕明联系电话： 021-67791091 E-mail ： wangym@sues.edu.cn 

 
    车辆工程 080204 
	研究方向 
	01 车辆设计制造技术及装备研究 

02 车辆节能与排放控制技术 

03 车辆系统动力学与控制 

04 车辆状态检测及诊断技术 

05 车辆电子控制技术

	拟招人数 
	30

	初试科目 
	① 101 政治 

② 201 英语 

③ 301 数学（一） 

④ 801 材料力学 

   802 机械原理 

   ④ 中任选一门 

	复试要求 
	1.复试笔试科目：《车辆工程专业综合考试》 

考核内容：汽车基础知识（必选）：《汽车构造》； 

《汽车理论》或《机械设计》或《微机原理及应用》（任选其一） 

2.复试口试：《英语口试》和《专业综合面试》 

3 .同等学力加试科目：《汽车构造》和《汽车设计》

	考试范围
	
1 ． 801 材料力学 ： 绘出杆件的内力（轴力、扭矩、剪力与弯矩）图；杆件的基本变形与组合变形并正确计算其强度、刚度，会解简单超静定问题；典型材料的力学性能与截面几何性质；分析平面应力状态，掌握四个常用的强度理论；根据压杆的柔度，解决压杆的稳定性问题。

2 ． 802 机械原理： 平面机构结构分析 ；平面连杆 机构运动分析、运动设计；凸轮运动规律、廓线、基本参数与尺寸设计；渐开线直齿、斜齿、圆锥圆柱齿轮和蜗杆机构传动特性与设计，变位齿轮传动 ；轮系传动比计算； 其他常用 机构工作原理；机构平衡；机器运转及其速度波动调节。 

3 ． 汽车构造：内燃机工作原理及性能；曲柄连杆机构结构；配气定时概念；燃油系统工作原理；离合器、变速器、主减速器、圆锥齿轮差速器、悬架、制动系统的结构与工作原理。 

4 ． 汽车理论：汽车动力性、燃油经济性；动力装置参数选定；汽车制动性、操纵稳定性、行驶平顺性。 

5 ． 机械设计： 齿轮强度设计计算；滚动轴承失效形式及寿命计算； 液体动压润滑、不完全液体润滑滑动轴承机理； 典型轴系零部件结构设计。 

6 ．微机原理及应用：单片机结构和原理； 8051 指令系统；汇编语言程序设计；中断系统；定时器及应用；单片机系统扩展和应用系统配置及接口技术。


  

    材料加工工程 080503 
	研究方向 
	01 材料成型（塑性加工、焊接、铸造） CAD/CAM/CAE 

02 新材料成型工艺及原理研究（ 塑性加工、焊接、铸造） 

03 先进微电子封装与制造技术 

04 焊接设备及自动化 

05 激光表面改性（激光相变强化、激光熔覆及合金化） 

06 薄膜材料研究与应用 

07 功能材料研究与应用

	拟招人数 
	25 

	初试科目 
	① 101 政治 

② 201 英语 

③ 302 数学（二） 

④ 803 材料科学基础 

   804 塑性成形原理 

   805 物理化学 

   ④ 中任选一门 

	复试要求 
	1 复试笔试科目：《 材料加工工程 专业综合考试》 

考核内容：专业基础（必选）；《 材料成形原理 》 或《工程材料学》或《无机化学》( 任选其一 ) 

2 复试口试：《英语口试》和《专业综合面试》 

3 同等学力加试科目：《工程材料学》及以下两门中任选一门《固态相变原理》或《材料成形工艺》

	考试范围
	
1.803 材料科学基础 : 要求掌握课程所包含的 材料微观结构随成分、温度转变的基本规律，成分组织性能间关系以及相关概念 ，掌握 晶体缺陷、相结构、热处理和固态扩散理论 等的基本理论， 熟悉材料的实验方法。 

2.804 塑性成形原理 : 要求掌握位移、小变形几何方程及变形连续方程。掌握屈雷斯加、密席斯等两种屈服准则的概念、差异及具体的数学表达式等。 掌握弹、塑性变形应力应变关系的特点 。 

3.805 物理化学 : 要求 掌握状态函数、物理变化和化学反应熵变的计算，熟练应用克—克方程式，电池电动势和电极电势的计算。理解气体在固体表面上的吸附作用的基本概念等。 

4 ． 材料成形原理： 需要掌握液态成形，塑性成形及焊接成形的基本问题；焊接热过程的基本特点；电弧焊的温度场及其数学模型；液态金属凝固的热力学等基本概念；材料成形过程中化学冶金的特点；塑性变形的机理和特点 ; 主应力和应力张量等。 

5 ． 工程材料学： 理解 原子结构与键合 、固体结构，晶体缺陷、扩散、凝固理论、形变及再结晶、材料的亚稳态等基本概念。掌握晶体结构、扩散、固体凝固与固态相变等理论及其应用。 

6. 无机化学：理解热化学、化学平衡、酸碱平衡、沉淀溶解平衡、氧化还原反应和配合物的概念。掌握原子结构、分子结构、晶体结构、配合物结构的理论及其应用。


   
    服装设计与工程 082104
	研究方向 
	01 数字化服装设计与制造 

02 服装设计与工艺 

03 生态与功能面料的研究 

04 服装市场研究 


	拟招人数 
	25 

	初试科目 
	① 101 政治 

② 201 英语 

③ 301 数学（二） 

④ 806 可视化程序设计基础 

   807 纤维化学与物理

   808 服装材料学 

   ④中任选一门

	复试要求 
	1 ．复试笔试科目：《 服装设计与工程 专业综合考试》 

考核内容：《微型计算机原理》或《服装学概论》或《织物结构与设计》或《纺织品染整工艺学》（任选其一） 

2 ．复试口试：《英语口试》和《专业综合面试》 

3 ．同等学力加试科目：《服装生产管理》和《服装设计概论》

	考试范围
	1. 806 可视化程序设计基础： 在掌握计算机基本知识的基础上，面向对象的程序设计方法、对象的属性、事件驱动和可视化程序设计机制，进而了解高级语言的语法规则、算法结构，为实际应用打下基础。 

2 ． 807 纤维化学与物理： 考核高分子化学和高分子物理的基本原理，纤维素纤维、蛋白质纤维和聚酯、聚酰胺、聚丙烯腈等合成纤维的结构及其化学和物理性能。 

3 ． 808 服装材料学：考核服装用纤维原料、纱线、织物种类、结构、性能。掌握各种性能对服装的影响；服装新材料的发展及各类服装对材料的要求评价和选用方法；服装及材料在加工生产、使用中的知识。 

4 ．微型计算机原理： 在掌握计算机基本知识的基础上，微型机总线结构、接口电路、 CPU 扫描周期和程序设计的基本方法，为今后计算机应用打下扎实的基础。 

5 ． 服装学概论：考核 服装的起源与发展、中外服装发展史对比、服装学的研究对象及范围、服装设计基础、服装结构与工艺原理、服装科技发展、服装流行趋势。 

6 ．织物结构与设计：考核三原、变化、联合、复杂组织的形成原理、绘作方法，上机条件；织物组织的外观效应及强化措施，在实际生产过程中容易出现的问题。 

7 ．纺织品染整工艺学：考核 各类纤维织物的前处理和整理的工艺技术及其原理；染色基本理论；各类染料在主要纤维上的染色和印花的方法及其工艺原理。 


  

    社会保障 120404 
	研究方向 
	01 社会保障政策与实务研究 

02 社会保障定量分析及其研究 

03 社会保障理论与国际比较研究

	拟招人数 
	40

	初试科目 
	① 101 政治 

② 201 英语 

③ 601 管理学 

④ 809 社会保障概论

	复试要求 
	1．复试笔试科目：《社会保障专业综合考试》 

考核内容：专业基础（含管理学、社会保障基础理论与知识）；《经济学》

2．复试口试：《英语口试》和《专业综合面试》 

3．同等学力加试科目：《社会保险》和《公共管理学》 

	考试范围
	 

1 ． 601 管理学：管理与管理学、管理思想发展、基本原理、基本方法、管理伦理、组织文化、管理信息、管理决策、计划工作、战略性计划、企业资源计划、计划实施、组织设计、人员配备、组织力量的整合、领导与领导者、激励、沟通、控制过程、控制方法、创新职能、企业技术创新、企业组织创新 （参见周三多相关书籍） 

2．809 社会保障概论：社会保障基金、社会保障管理、社会保障水平、社会保障理论思考、老年社会保障、失业社会保障、医疗社会保障、工伤保险、职工福利、最低生活保障、社会保障立法（参见孙光德相关书籍） 

3．专业基础：管理与管理学，管理思想发展，管理基本原理，管理基本方法，组织文化，管理决策，计划，组织，领导，激励，沟通，控制，创新（参见周三多相关书籍）；社会保障管理、保障基金、保障水平、保障理论、老年保障、失业保障、医疗保障、工伤保险、职工福利、最低保障、社保立法（参见孙光德相关书籍）

4．经济学：经济学基础、消费者理论、生产者理论、成本理论、市场结构理论、国民收入的核算、总支出与国民收入决定理论、 IS-LM 模型、总需求 - 总供给模型、财政政策与货币政策（参见尹伯成相关书籍） 

 


  




























