会计专硕《管理会计》考试大纲
1、 课程性质 
本课程是高等院校会计学专业开设的一门主干专业课，它是将现代管理理论与会计理论和方法相结合的综合性交叉学科，着重讲授管理会计的基本理论和基本方法，以及决策会计、控制会计和考核会计等原理和方法。通过该课程的教学，使学生在掌握管理会计的理论框架基础上，能够认识管理会计的基本理论体系，并能运用所学的管理会计思想和管理会计方法分析并解决实际问题。了解管理会计发展的新趋势及其面临的挑战。该课程为会计学专业硕士研究生入学考试专业课科目。
二、考试内容与基本要求

第一章     总论

[考试要求]

本章要求考生了解管理会计的发展、信息特征、作用。

[考试内容]

第一节、社会经济环境的变迁与管理会计的发展

第二节、管理会计的信息质量特征*
第三节、管理会计的作用

第四节、管理会计师
第二章  成本性态分析与变动成本计算

[考试要求]

本章要求考生掌握成本性态分析方法及成本计算方法。

[考试内容]

第一节、成本性态分析            

            固定成本

            变动成本

            成本性态分析

第二节、半变动成本及其分解

            半变动成本的意义及分类

            半变动成本的分解*

第三节、变动成本计算*
            变动成本计算法的意义和主要特点

            变动成本计算法与传统会计概念的冲突

            变动成本计算法与完全成本计算法的比较

            变动成本计算法的优缺点

第3章  成本—产量—利润依存关系分析

[考试要求]

本章要求学生了解本量利之间的依存关系，掌握盈亏临界点的分析及本量利分析在企业经营决策中的作用。

[考试内容]

第一节、盈亏临界点的分析*

           盈亏临界点的计算模型

           盈亏临界图

第二节、有关因素变动对盈亏临界点及实现目标利润影响的分析

           销售价格变动的影响

           变动成本变动的影响

           固定成本变动的影响

           各有关因素同时变动的影响

           品种结构变动的影响 

           产销不平衡对盈亏临界点的影响

第三节、成本—产量—利润关系中的敏感分析

           敏感性分析的含义及其在本量利关系中的目的

           如何确定影响利润各变量的临界值

第4章  短期经营决策的分析与评价

[考试要求]

本章要求学生了解决策的意义、分类和一般程序，重点掌握各种短期经营决策分析评价的方法。

[考试内容]

第1节、 决策的意义、分类和一般程序

           决策的意义

           决策的分类

           决策的一般程序

第二节、 不同目的，不同成本

           差别成本

           机会成本

           沉落成本

           相关成本

第3节、 期经营决策分析评价*

设备出租或出售的决策

亏损产品应否停产的决策

零部件自制或外购的决策

设备更新决策

特殊订货应否接受的决策

    联产品应否进一步加工的决策

第5章 全面预算

[考试要求]

本章要求学生了解预算的概念、分类、职责及编制方法，重点掌握预算控制的几种形式。

[考试内容]

第一节、预算的性质

            预算的概念及其分类

            预算的作用

            预算的期间

            预算委员会及其职责

第二节、预算的种类及其编制

            全面预算的种类

            全面预算的编制程序

            全面预算编制实例

第三节、预算控制的几种形式*

            固定预算

            弹性预算

            零基预算

            滚动预算

            概率预算

第6章  责任会计

[考试要求]

本章要求学生了解企业的组织结构及分权管理情况，掌握不同类型责任中心的责任会计特点及内部转移价格的不同形式。

[考试内容]

第一节、企业组织与分权管理

            企业组织结构

            分权管理

第二节、不同类型责任中心的责任会计及其特点*

            成本中心责任会计

            利润中心责任会计

            投资中心责任会计

第三节、内部转移价格

            市场价格

            以成本作为内部转移价格

            经过协议的市场价格

            双重内部转移价格

            共同成本的分配

第7章  作业成本法
[考试要求] 通过本章学习，掌握作业成本法的内涵，了解作业成本法的发展历程，学会分析作业成本法在企业中如何成功实施。
[考试内容]
第一节  作业成本法的内涵及作业成本管理
            作业成本法的概念
作业成本管理
第二节 作业成本法的核算要素
           资源
           作业
成本对象
成本动因
第三节  作业成本法的实施步骤

第四节  作业成本法的特点及适用对象
           作业成本法的特点
作业成本法的适用对象
第五节 作业成本法的应用
作业成本法在国内外的 应用
作业成本法应用中需要注意的事项

第8章 平衡计分卡
[考试要求] 通过本章学习，理解平衡计分卡的内涵、产生与发展，学会分析平衡计分卡在企业实际当中的应用。
[考试内容]

第1节 平衡计分卡的内涵

第2节 平衡计分卡的概念

第3节 平衡计分卡的产生与发展

第4节 平衡计分卡的基本内容

第5节 平衡计分卡的流程

第二节 平衡计分卡的特点及适用对象

平衡计分卡的特点

平衡计分卡的适用对象
第三节 平衡计分卡与战略管理

平衡计分卡实施过程中存在的问题及原因

3、 参考书目

1、余绪缨.管理会计学.北京：中国人民大学出版社 2016版.
2、毛付根.管理会计.北京：高等教育出版社 2016版.
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