

2014年硕士学位研究生入学考试试题
考试科目: 森林经理学                       满分：150分     考试时间：180分钟

一、名词解释（每小题3分，共30分）

1.森林经理      2.林分空间结构  3.森林永续利用  4.经济成熟      5.森林区划
6.林地费用价法  7.择伐周期      8.森林主伐      9.内部收益率   10.可持续发展
二、填空（每空1分，共10分）

1.森林资源中的非物质资源包括 ①　。

2.在森林经营中，经营周期指　②　之间的间隔期。

3.列入按林况计算的采伐对象，并不考虑是否达到 ③　。

4.森林经理的对象主体是　④　。

5.20世纪90年代以后，　⑤　成为全球森林经营管理的总纲领。

6.重置成本法主要适用于　⑥　阶段的林木评价。

7.某法正林轮伐期为40年，其法正利用率为 ⑦ 。

8.小班的英文名称是　⑧　。
9. 当林分　⑨　达到最大时，可认为达到林分的碳储量成熟。

10.森林经营的空间单位主要有3种：　⑩　。
三、判断题(正确写√，错误写×。每小题2分，共20分)

1.按采伐性质不同划分，森林采伐可分为皆伐、择伐和渐伐。（   ）

2.从永续利用的基本原理而言，单个异龄林分可以实现永续利用。（   ）

3.我国规定郁闭度≥0.2的林地为有林地。（   ）

4.适应性经营是生态系统经营的一个关键概念。（   ）

5.小班是林场内具有永久性经营管理的土地区划单位。（   ）

6.检查法最基本的观点是以林分一定期间的生长量为标准以控制采伐量。（   ）

7.当达到自然成熟时，林分的蓄积量是最高的。（   ）

8.环境保护林是特种用途林。（   ）

9.单位面积林地上净现值（PNW）达到最大值，才是经营者最希望得到的收获。（   ）

10.森林区划具有相对的稳定性，在较长的时间内起作用。（   ）
四、简答题（第1-2题每题5分,第3-5题每题10分，共40分）

1.简述中国森林资源的特点。

2.我国森林资源调查有哪些种类？

3.森林收获调整主要针对哪些森林结构？
4.什么是经营类型？组织经营类型的依据是什么？
5.我国一类编案单位的森林经营方案编制要点有哪些?
五、计算题（每题10分，共20分）

1.某落叶松人工林实行永续皆伐作业。已知：轮伐期30年时的主伐收入为37600元，在20年、25年时，间伐收入分别为1400元、2200元，造林费1200元，每年管理费300元，贴现率6%。求林地期望价。（计算结果保留1位小数）
2.某杉木用材林经营类型各龄级面积、蓄积见表一。已知：轮伐期25年，5年一个龄级。请在表格中填写龄组，并用区划轮伐法、第I林龄公式、平均生长量法分别计算年伐量。(结果保留1位小数)

表一         杉木用材林经营类型各龄级面积和蓄积
	龄级
	年龄中值
	面积(hm2)
	蓄积(m3)
	龄组

	Ⅰ
	2.5
	10
	100
	①

	Ⅱ
	7.5
	90
	2700
	②

	Ⅲ
	12.5
	40
	2000
	③

	Ⅳ
	17.5
	50
	6600
	④

	Ⅴ
	22.5
	30
	4000
	⑤

	Ⅵ
	27.5
	60
	7200
	⑥

	Ⅶ
	32.5
	20
	2600
	⑦

	合计
	
	300
	25200
	


六、论述题（30分）

最近有媒体报道，我国三北防护林地区出现防护林大面积老化死亡现象。如果你所在的林场位于这个地区，根据你所学的森林经理学知识，你认为应当采取哪些应对措施？
注意：所有试题答案写在答题纸上，答案写在试卷上无效。











