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空军工程大学2015年博士研究生入学试题
考试科目：管理学与系统工程（A卷）          科目代码 3078 
说明：答题时必须答在配发的空白答题纸上，答题可不抄题，但必须写清题号，写在试题上不给分; 考生不得在试题及试卷上做任何其它标记，否则试卷作废，试题必须同试卷一起交回。                                    
第一部分  管理学
一、评析题（15分）
管理是一门科学，管理又是一门艺术，这句话应该怎样去理解（请结合管理学的基本概念和你日常工作中的具体管理活动进行分析）？ 
二、论述题（15分）
请用管理学的基本知识，分析现代信息技术对不同层次管理人员产生的不同影响。
三、案例分析题（20分）
有人说，管理的发展有三个阶段，一是经验阶段，即凭直觉进行管理；二是科学管理阶段，即通过定量方法和计算机进行管理；三是文化管理阶段。

1.请具体说明你如何评价这种划分。

2.请结合自身工作中的实际案例，说明你是如何理解文化管理的。
（答案不少于1500字）
第二部分  系统工程
一、填空题（15分，每空1分）
1.霍尔三维结构体系是指由时间维、知识维、       构成的一个立体的、跨学科的体系。霍尔系统工程方法论强调明确目标，核心内容是         。
2.系统分析是以系统整体效益为目标，以                    为重点，运用                     分析方法，给予决策者以价值判断，以求得有利的决策。
3.所谓结构模型就是应用           来描述系统各要素间的关系，以表示一个作为要素集合体的系统的模型。
4.             是系统保持整体性和使系统具备必要的整体功能的内部依据，是反映系统内部要素之间相互联系、相互作用的形式的形态化，是系统中要素的秩序的稳定化和规范化。
5.系统动力学应用控制论、信息论、决策论等理论和方法，建立    模型，并进行仿真试验，以获得所需信息来分析和研究系统的结构和           ，为正确进行科学决策提供可靠的依据。系统动力学的基本思想是             。
6.             是一种适用于对静态离散系统进行仿真试验的方法。
7.应用效用这个概念去衡量人们对同一          在主观上的价值，这就是效用值。

8.           是实际系统的理想化的抽象或简化表示。
9.            也称主分量分析或矩阵数据分析。

10.           不是所有情况下都存在。特别是在解决实际的工程、技术或经济问题时，绝对的          几乎是不存在的。

二、简答题（20分）

1.请分析系统仿真的优缺点。（5分）
2.试述系统模型化和系统最优化的作用。（5分）
3.简述系统动力学构模的基本步骤。（5分）
4.决策分析有哪几种类型？简述构成各种决策类型应具备的条件。（5分）
三、论述分析题（15分）
某科研单位，计划研制一种新型装备，有3种方案可供选择：
1.小批量投入试制，若装备畅销，可盈利48亿元，若平销可盈利25亿元，若滞销则可盈利8亿元。
2.中批量投入试制，若装备畅销，可盈利80亿元，若平销可盈利30亿元，若滞销则亏损5亿元；
3.大批量投入研制，若装备畅销，可盈利100亿元，若平销可盈利50亿元，若滞销则亏损20亿元；
根据目前形势无法估计这种装备的销售形势。试用悲观决策法、乐观决策法、折衷决策法（乐观系数0.7，悲观系数0.3）、机会均等决策法、最小后悔值决策法进行决策，并分别阐述各决策方法的决策目标。

